SUPPORTED EMPLOYMENT-HANDLEDARE
Nu soker vi tva nya medarbetare till verksamheten MIA Huddinge Botkyrka och
Salem

MIA dr en samverkansinsats mellan Arbetsférmedlingen, Forsdkringskassan,
kommunerna Botkyrka, Huddinge och Salem samt Region Stockholm. Verksamheten
ar finansierad med medel fran Samordningsforbundet och malgruppen ar personer
som behdver ett samordnat och individuellt anpassat stod for att forbattra sina
forutsattningar for att arbeta och/eller studera.

| MIA jobbar du i ett samlokaliserat och tvarprofessionellt team som bestar av en
processledare och sju medarbetare som arbetar utifran metoderna Case
Management och Supported Employment (SE).

Vi soker nu tva SE- handledare for att komplettera teamet efter pensionsavgangar.
Tjansterna tillsatts under forutsattning att erforderliga beslut medges.

Nar du jobbar i MIA har du kvar din grundanstallning hos din nuvarande arbetsgivare.
Du kommer att ha din arbetsplats i pa Lunastigen i Huddinge, men forvantas delta pa
moten i bade Huddinge, Botkyrka och Salem och arbetsplatsbesok i hela lénet.

Uppdraget

Som medarbetare i MIA bor du tycka om att arbeta i team, ha en positiv
manniskosyn, vilja jobba med jamstalldhet och jamlikhet och trivas med att jobba
med bade deltagare, arbetsgivare, studieanordnare och samverkansparter pa ett
prestigelost satt.

| rollen som SE-handledare ska du ge deltagarna stod och vagledning sa att de kan
narma sig eller fa och behalla ett arbete alternativt paborja studier. Arbetet
forutsatter ndra kontakter med arbetsgivare, arbetsintegrerade sociala foretag och
vuxenutbildning. Uppdraget forutsatter ocksa nara samverkan med deltagarens
myndighets- och vardkontakter.

Supported Employment ar en metod for att arbeta med personer med
funktionsnedsattning och personer som har en utsatt eller missgynnad situation, sa
att de kan fa eller aterga till, och behalla en anstéllning pa den 6ppna
arbetsmarknaden. Pa svenska 6versatter man ibland SE till Individuellt stod i arbete.
Metoden bygger pa den s. k ”"placera, trana, behalla”-modellen, dar foretradesvis all
upplarning och traning ska ske pa den arbetsplats dar individen ska arbeta.

Du blir en del av ett engagerat team som arbetar tvarprofessionellt med helhetssyn
och samverkan mellan kommun, myndigheter och halso- och sjukvard. Tillsammans
gor vi skillnad — pa riktigt — for manniskor som vill hitta tillbaka till arbetslivet och
studier.

Grundlaggande kvalifikationskrav
Vi soker dig som har en anstallning hos nagon av Samordningsforbundets
medlemmar (Huddinge, Botkyrka eller Salems kommun, Arbetsformedlingen,



Forsakringskassan eller Region Stockholm) och har erfarenhet av att arbeta med MIAs
malgrupp och/eller att skapa kontakt med arbetsgivare.

Det ar meriterande om du
e har erfarenhet av rehabilitering, arbetsmarknadsinsatser eller liknande
verksamhet,
e har kunskap om Supported Employment som arbetssatt,
e har erfarenhet av att samordna insatser och samarbeta med externa aktorer.

Din profil

Att vara en del av MIA innebér att utifran metoden Supported Employment arbeta
resultatinriktat utifran verksamhetens malbeskrivning. Du bor ha formagan att
motivera, inspirera, vara idérik och flexibel i bemoétandet av deltagare och vill arbeta
med brukarinflytande, jamstalldhet och jamlikhet. Du &r trygg i motet med manniskor
med olika bakgrund och livssituation och trivs i en flexibel och rérlig vardag dar du
hellre moter manniskor ute an sitter vid skrivbordet. Du jobbar |6sningsfokuserat och
trivs med att arbeta saval i team som mer sjalvstandigt i moétet med deltagare.

Vi lagger stor vikt vid personlig lamplighet.

Intresseanmailan

Nu finns det méjlighet for dig som har en anstéllning hos nagon av

MIA med start i januari 2026 eller enligt 6verenskommelse.

Intresseanmalan mejlas senast 2025-12-07.
till: norbert.schulz-brussel@huddinge.se

Vi intervjuar I6pande sa ldmna garna in din intresseanmalan sa tidigt som mojligt
genom att skicka in svar pa féljande fragor:

e Vad kan du bidra med?
 Varfor vill du jobba i MIA?

for MIA?

Vid fragor ar du valkommen att kontakta Norbert Schulz-Brissel: 08 535 30 331 ;
norbert.schulz-brussel@huddinge.se

Mer information om MIA: MIA - Mobilisering Infor Arbete - Samordningsforbundet
Huddinge Botkyrka Salem.

samordningsférbundets medlemmar att inkomma med intresseanmalan for att arbeta i

« Vilka kompetenser och erfarenheter besitter du som kommer att bli viktiga



mailto:norbert.schulz-brussel@huddinge.se
mailto:norbert.schulz-brussel@huddinge.se
https://samordningsforbundethbs.se/insatser/mia-projektet/
https://samordningsforbundethbs.se/insatser/mia-projektet/

