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Samordningsforbundets
finansierade insatser

) Samordningsférbundet finansierar olika
insatser for att starka samverkan mellan
myndigheterna kring individer som
behover ett samordnat stod for att narma
sig arbete eller studier.

o www.samordningsforbundethbs.se

Din Tur

MIA

START

SAMsas

Af-koordinator


https://samordningsforbundethbs.se

Vad ar ett samordningsforbund?

Forsakringskassan

Arbetsformedlingen

| ett samordningsférbund samarbetar olika delar av samhallet f6r att hjalpa personer som behover ett
samordnat stod. Genom att samarbeta kan de ge battre och mer anpassad hjalp till varje person.

Malet ar att gora det enklare for manniskor att arbeta, studera och vara delaktiga i samhallet.
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finansierade insatser

* Personcentrerade insatser som utgar fran individens behov och 6nskemal.
* Individuellt anpassat stod med fokus pa arbete och studier.

* Personal som arbetar coachande med kompetens inom evidensbaserade
metoder och arbetssatt, tillganglighet och inkludering.

* Arbetar for att utveckla samverkanstrukturer och parallella stodinsatser
tillsammans med berorda aktorer.
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Ve m ka n ta d e I av I n satse r n a ? Samverkan mellan kommun, region, arbetsférmedling och forsdkringskassa

e Behov av samordnat stod
e Arbetsfor alder
* Bor i Botkyrka, Huddinge eller Salem

e Vill arbeta eller studera
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Mer information och kontakt

www.samordningsforbundethbs.se/insatser

Vara insalser
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Scanna QR-koden for
ol Ml it komma il
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Din Tur

Malgrupp: unga 16-29 ar folkbokforda i Huddinge, Botkyrka

eller Salem K2

o-,.‘«.

LUMENA CONECTO  circreieia mionen

Metoder: Supported Employment, Case Management,
Supported Education
Vilken typ av stod erbjuder Din Tur?

* Vagledning till ratt insats

e Samordnat stod med olika myndigheter eller varden

* Vagledning och stod till studier

e Vagledning och stod till arbete
 Uppsokande arbete, direkt och indirekt

Sju medarbetare inklusive projektledare, lokal i Huddinge.
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Vi I k a b e h OV m 6t e r vi ? Samverkan mellan kommun, region, arbetsférmedling och férsdkringskassa
* Hemmasittare och UVAS med NPF eller psykisk A
Y=

ohalsa LUMENA CONECTO E“:f:;"':ﬁz::n
* Unga med kriminalitet, missbruk eller

skolmisslyckanden
* Anhoriga som behdver vagledning
 Behov: bryta isolering, starka sjalvfortroende,

langsiktigt stod, arbetsgivare med forstaelse for

NPF
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Resultat och effekter Ve

LUMENA CONECTO  eiceieka mionen

* 55 % vidare till arbete eller studier

e 230 deltagare nadda

* Deltagare lyfter: battre halsa, mindre social fobi,
starkt sjalvkansla, arbetslivserfarenhet, nya
sociala kontakter
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Utmaningar

M

oN\"YV-

* Langa handlaggningstider hos andra insatser LUMENA CONECTO ;:f::.;::z::n
e Brist pa anpassade arbetsgivare
e Kraver snabb samverkan med andra aktorer
* Ingen ko internt, men 20-25 deltagare per
samordnare ar max
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Min praktik pa Systembolaget:

“Har forst och framst gett mig en chans ute i arbetslivet, nagot jag tidigare inte hade. V-
&’ ‘ﬁ\
Har hjalpt mig enormt i min kamp med socialfobi. Jag ar inte lika obekvam i sociala sammanhang, som jag tidigare LUMENA CONECTO  ciropeiska anmonen

undvek totalt.

Har hjalpt mig bade fysiskt och psykiskt. Att komma ut mer och gora ett jobb som ar fysiskt har varit bra for min
kropp efter flera ar utan att ga ut och bara vara hemma i sangen.

Har gett mig nagot att se fram emot under dagarna. Det ar verkligen ett bra jobb och jag kdnner aldrig att jag inte vill
ga dit. - Har gett mig en chans att lara kanna nya manniskor (kollegor) och dven gett mig nagra vanner.

Har lart mig mycket med hur man arbetar bakom kulisserna i ett butiksarbete.

- Har lart mig mycket om hur man bemaoter och interagerar med kunder. - Har lart mig mycket om olika sorters
alkohol och jag har gatt fran att knappt kunna hjalpa kunder till att hjalpa dem manga ganger utan att be kollegor om
hjalp. Har dock mycket mer kvar att lara mig. Det finns fortfarande mycket jag inte har gjort eller fatt lara mig, sa
forhoppningsvis finns den chansen i en fortsatt praktik med nya mal for att forbattra mig och gora ett battre jobb”
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LUMENA CONECTO  eircpeiska unionen

‘ Folj oss garna pa Instagram:
4 dinturar.nu
i 'ij;r/ : / N 4 ey R

Vi som jobbar pa Din Tur!




MIA - Mobilisering Infor Arbete

Prioriterad malgrupp: personer mellan 30 och 65 ar som ar i behov
av samordnat stod for att narma sig arbetsmarknaden eller studier.

Metoder: Supported Employment, Supported Education och Case
Management.

Vilken typ av stod erbjuder MIA?
e hitta arbetstraningsplats, anstallning eller utbildning
» stod i kontakt med varden, restraning, hjalpmedel eller
ekonomiska fragor.
e samordning av alla viktiga myndigheter/vardgivare
* Mojlighet att ha en SE-handledare och en Case Manager

MIA har fem SE-handledare, tre Case Managers och en
processledare.
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Vilka behov moter vi? HB

Anna 31 5r (exem pel pé de |taga re) Samverkan mellan kommun, region, arbetsférmedling och férsdkringskassa

Remittent: Lyra

Antal ar utanfor arbetsmarknaden: 6 ar, isolerad hemma 2 ar,

Lyra 1 ar

Utmaningar: GAD, panikangest, agorafobi, depressioner,
sOmnsvasrigheter, svart att hantera vardagen. N
Samverkan: Socialsekreterare, bistandshandlaggare,

boendestodjare, varden och AF

Insatser i MIA: arbetstraning, resetraning, ansdokan om

boendestdd, stod i att fa ingang till neuropsykiatrin.

Utredning, stod under moten med varden och olika

handlaggare A 5

Resultat: Anstallning, 35% kompletterande f6rsérjningsstod
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Resultat och effekter

Avslut till studier eller anstallning (mal 30%):
2025: over 30%,

2024: 34%,

2023: 29%,

53% fick en arbetstraning (2025)
90% upplever stor nytta av MIA (2024)
68% kanner sig mer redo att jobba eller studera (2024)
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Utmaningar

Det finns inte tillrackligt med handledare pa MIA for att mota upp
behovet.

Deltagarflode 2025
 Mal 70 nya deltagare
 Totalt 142 deltagare i MIA 2025

Platsbehov 2025
 Upp mot 100 nya deltagare
 Vantelistan 120 deltagare

Risker vid oforandrad personalstyrka i insatsen

 MIAs malgrupp kommer inte att fa tillrackligt med stod i ratt tid
* Fortsatt langa vantetider

* Risk for forsamrad livssituation och halsa under vantetiden
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START — Stod till Arbete

» START arbetar med en malgrupp som ar utan arbete mellan 18-35 ar.

* Personerna har en lindrig intellektuell funktionsnedsattning,
autismspektrumtillstand eller forvarvad hjarnskada i vuxen alder.

e Deltagare bedomas kunna komma ut pa en praktikplats inom 3-6
manader efter inskrivning.

* Deltagare behover inte ha vagen till arbete klart for sig eller nagon
tidigare arbetslivserfarenhet. Malet ar att deltagaren ska finna, fa och
behalla en anstallning alt. studier.

* Verksamheten bestar idag av en enhetschef, en samordnare och fem
arbetsmarknadscoacher.



Samordningsforbundet
HUDDINGE BOTKYRKA SALEM

Samverkan mellan kommun, region, arbetsférmedling och férsdkringskassa

Resultat och effekter

* | dagslaget ar 71 deltagare inskrivna med en malbild pa ca
100 st med folkbokforing i Botkyrka, Huddinge eller Salem.

e 2022-2024 ar det i snitt 68 % av deltagarna som far
anstallning/paborjar studier (malet ar minst 50 %).

e 2022-2024 ar det i snitt 85 % av deltagarna som har en
anstallning som behaller sin anstallning i minst 12 manader
(malet ar minst 60 %).



Samordningsforbundet
HUDDINGE BOTKYRKA SALEM
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* Vi haridagslaget en ko men som vi har goda forhoppningar pa

ska minimeras i under HT-25.
* Viser ett stort inflode av personer som star langt ifran
arbetsmarknaden och behdver mycket stottning i bade studier

och arbete.
* Det finns en upplevd klyfta mellan den reguljara

arbetsmarknaden (Ionegrundande arbete) och t.ex daglig
verksamhet.

* LBI (Ibnebidrag) upplevs inte vara en tillrackligt lockande
subvention for arbetsgivare



HB Samordningsforbundet
HUDDINGE BOTKYRKA SALEM

Samverkan mellan kommun, region, arbetsférmedling och férsédkringskassa

SAMsas — SAMordnat Stod for SFl-elevers
etablering i Arbete och fortsatta Studier

* Trearigt pilotprojekt (2024—-2026). Vuxenutbildning, Soc, AME, AF och varden.
» Skapar samplanering mellan skola, myndigheter och vard

* Riktar sig till individer med storst behov av stod

* Ger individen en tydlig planering — samordnad, realistisk, hallbar

* Fokus pa sprakutveckling och arbetsinriktade insatser

* Individanpassat stdod dar olika aktorer vaxlar i ledarskap




Tiden fore SAMsas

Manga aktorer » Press » Avbrott
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o0 (o) o0
SA M S a S - n a r n a g o n ta r a n Sva r fo r Samverkan mellan kommun, region, arbetsférmedling och forsdkringskassa
helheten

SAMsas ar inte annu en bil i korsningen — det ar trafikljuset.

Med SAMsas far varje aktor veta:
 Nar det ar deras tur att agera
* Hur de kan samverka med andra
 Nar de ska vanta, backa, eller stotta

For forsta gangen styrs insatserna av EN gemensam plan.




SAMsas organisation — ett samspel i
tre nivaer
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Styrgruppen § .
Beslutar om riktning, mal och resurser.
Styrgrupp
Referensgruppen \ /
Ger rad, analyserar, tillfor expertis. / )
Referensgrupp
Arbetsgruppen X )

Genomfor insatser — tar fram arbetsmetoder

Arbetsgrupp




Framtiden: En hallbar modell for
samverkan

Malet med SAMsas ar att ta fram en langsiktig
arbetsmodell f6r samverkan.

* En tydlig manual for hur samverkan gar till
* Ett gemensamt sprak och arbetssatt
* En struktur som forankras i vardagen
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SAMsas
arbetsmanual

SAMsas

Samverkan fér etablering
och studier

BOTKYRKA KOMMUN
th Region Stockholm

ARBETSFORMEDLINGEN

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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Vad har SAMsas hittills bidragit till?

Lattare kontakt med myndigheter
Individerna upplever mindre stress och mer fokus i

studierna
. Varden
Delaktighet i sin egen planering
Individens behov, vilja och takt far styra

| Boende-
Insatser som kompletterar varandra stod s
. .. o formedling
Varje aktor gor sin del — men utifran en
helhetsbild

Arbets-
marknads- Social-

Engagemang och vilja att samarbeta enheten tjansten

Skapa bdttre morgondag for
malgruppen






HB Samordningsforbundet
Samverkansresurs pé HUDDINGE BOTKYRKA SALEM

Samverkan mellan kommun, region, arbetsférmedling och férsdikringskassa

Arbetsformedlingen

.\ ARBETSFORMEDLINGEN
e Arbetsformedlingen har sedan 2022 resurstillsatt tjansten med en % § SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

arbetsformedlare (med finansiering fran Samordningsforbundet)
* Fran och med 2025 delas finansieringen mellan AF och férbundet

Vem vander sig koordinatorsfunktionen till?
* Arbetsl6sa med samordningsbehov
 Medarbetare hos samordningsforbundets medlemmar
Mal
* Fler personer med samordnade rehabiliteringsbehov kan ta del av insatser finansierade av
samordningsforbund och att vagen till arbete/studier forkortas.
* Utvecklade lokala samverkanstrukturer i syfte att starka overgangar till arbete och studier.
* Parallella stodstrukturer for att fler ska kunna delta i arbetsmarknadspolitiska insatser och komma ut i
arbete.
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o) ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Sammankallar
lokalt arbets-
givarnatverk och
jobbjakt

Deltar pa SIP-
méten och andra
~ samverkanmdten

ARBETSFORMEDLINGEN
o)

H Bs Samordningsforbundet
SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE HUDDINGE BOTKYRKA SALEM
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o ARBETSFORMEDLINGEN

_ SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE
Personliga ombud

Kommunala
Arbetsmarknadsenheter

AF-

Halso- och ;
koordinator

sjukvarden

ArbetsformedIare

Vuxenutbildning

Socialtjanst och
kommunal omsorg

Boendestod

IPS-verksamheter



MIA,
SIUS forbundsfinansierad
Arbetsférmedlingen verksamhet
START.
AF-koordinator férbundsfinansierad
verksamhet
. Natverk

Daglig . : Din Tur/ Lumena
verksamhet pa a I'b et s glva r- forbundsfinansierad

foretag verksamhet

kontakter
Kommunala

IPS Botkyrka arbetskonsulenter

Talangakademin,
idéburen org.

IPS Huddinge
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ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE
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ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Natverket for arbetsgivarkontakter

e Traffas var tredje tisdag i Vaxthuset Huddinge kl. 9:00-9:30

* Dela med sig av arbetsgivarkontakter samt efterfraga
arbetsgivare utifran deltagare 6nskemal och behov

* Gemensamma Jobbjakter

* Forsta tillfallet for hosten ar 16 september



Tack for att ni tog er tid att lyssna idag!

Mer information om Samordningsféorbundet Huddinge Botkyrka Salem

Opretinl

Scanna QR-koden for att komma till
forbundets hemsida
www.samordningsforbundethbs.se

[=]
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Vi vill garna ha era medskick!

m

Scanna QR-koden eller ga till

menti.com och anvand koden:
3751 2317

H B Samordningsforbundet
HUDDINGE BOTKYRKA SALEM
SHIP’TUE‘I‘;{{IH mellan k

ommun, region, arbetsférmedling och forsdkringskassa
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