H B Samordningsforbundet
HUDDINGE BOTKYRKA SALEM

Sanwerkan mellan kewair, region, arbetsformediing och forsikringskassa
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Minnesanteckningar

1. Motets 6ppnande
Ordférande Mathias Holmlund halsar alla vialkomna till arets medlemsdialog och inleder
med en presentationsrunda.

Darefter informerar Mathias kortfattat om medlemssamradets syfte. Styrelsen ska faststalla
budget senast den 30 november varje ar och dessforinnan samrada med forbunds-
medlemmarna. Férbundsmedlemmarna kan vid medlemssamradet informera
samordningsféorbundet om vilka prioriteringar som géller hos respektive medlem.

2. Presentation av Samordningsforbundets verksamhet

Forbundschef Elin Asplund och utvecklingsledare Johanna Thagemark sammanfattar
forbundets verksamhet och resultat. Samordningsféorbundet har funnits i drygt 10 ar (och
innan dess fanns separata samordningsforbund i Botkyrka respektive Huddinge). I
sammanhanget innebdar detta lang erfarenhet av lokal samverkan utifran
finsamlagstiftningen.

Finansierade insatser och resultat

Malet med samverkan genom samordningsféorbund ar att anvanda vara gemensamma
resurser mer effektivt och att underlatta for medborgare i behov av samordnad
rehabilitering att arbeta och bli sjalvférsorjande.

Den storsta budgetposten for forbundet bestar i att finansiera insatser som leder till att
deltagare forbattrar sina mojligheter till forvarvsarbete. Ar 2024 finansierar forbundet fem
pagaende insatser, varav ett lansgemensamt ESF-projekt. Under varen har dven ett
pilotprojekt startats upp for att fraimja utrikesféddas etablering i arbetslivet.

Insatserna drivs av medlemmarna dar férbundet helt eller delvis finansierar personal och
andra verksamhetskostnader. Stodet utgar fran de deltagarens individuella behov och
onskemal och innebar ett ndra, personalintensivt och personcentrerat stod.

Kontinuerligt larande sker genom uppf6éljning och utvardering.
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Uppdraget bestar ocksa i att utveckla fungerande samverkan mellan myndigheter genom att
erbjuda kompetensutveckling samt stodja och utveckla natverk och samverkanstrukturer
inom omradet arbetslivsinriktad rehabilitering. Forbundet stodjer ocksa aktivt insatser som
syftar till att skapa forutsattningar for att medlemmarna ska kunna samarbeta battre med
varandra i vardagen. Det kan t.ex. handla om att skapa mdétesplatser och gemensamt larande.

Under 2024 har forbundet haft sarskilt fokus pa att sprida information om forbundets
uppdrag och verksamhet. Forbundet besoker garna namnder, ledningsgrupper och andra
relevanta forum for att 6ka kunskap och forstaelse for samordningsféorbundet och
mojliggora for medlemmarna att anvanda mdojligheterna till samverkan genom finsam.

Forbundet och finansierade insatser arbetar ocksa aktivt med att nad de vi inte nar. Bland
annat har en kartldggning skett med stdd av segregationsbarometern (statistikverktyg) for
att synliggora vilka geografiska omraden som ar underrepresenterad nar det galler
deltagares adresser.

Redovisningen avslutas med en sammanfattning av resultat fran 2023 ars drsredovisning.
Totalt hade de olika foreldasningar, workshops och seminarium som anordnades cirka 590
deltagare, vilket ar en 6kning jamfort med ar 2022. De finansierade rehabiliteringsinsatserna
nddde ut till ca 400 deltagare, ungefar lika manga man som kvinnor. Antalet deltagare har
minskat ndgot 6ver tid beroende pa minskad kapacitet i finansierade insatser. 77 personer
arbetade/ studerade vid avslut, vilket motsvarar 46 procent av antalet avslutade deltagare.
Andel personer som gar till arbete/studier har 6kat markant sett ur ett femarsperspektiv.

Budgetforutsittningar for kommande ar

Forbundets budget bestar av 14,6 miljoner kronor i medlemsbidrag samt ca 3 mnkr i ESF-
bidrag. Kostnaderna for 2023 uppgick till 21,6 mnkr, vilket innebar att tidigare 6verskott
togs i ansprak for att bekosta verksamhet. Forbundet kommer vid utgdngen av 2024 ha
forbrukat storre delen av eget kapital. Darmed behover de totala kostnaderna minska med
ca 6,2 miljoner kr ar 2025 om inte medlemmarna tillfér ytterligare medlemsbidrag till
forbundet.

Faktorer som paverkar samordningsforbundet och har baring pa finsams utveckling
Avsaknad av nationellt uppféljningssystem stéller stora krav pa att varje enskilt forbund att
hitta strukturer for att kunna f6lja upp verksamhet. Dagens nationella uppféljning ger
mycket knapphandig information om verksamhet och resultat. Férsakringskassan har
foreslagit att regeringen ser over regleringen av sekretessreglering och personuppgifts-
hanteringen for att mojliggéra en andamalsenlig uppfdljning av insatser.

Forsakringskassans har meddelat att myndigheten inte anser att samordningsférbund bor ta
emot projektmedel fran Europeiska Socialfonden (ESF+). Da samordnings-férbunden i
Stockholms ldn under manga ar samarbetat inom ramen for flera olika ESF-projekt, och
dessa medel utgjort ett betydande ekonomiskt tillskott i verksamheten, kan det férandrade
forhallningssattet fa stora konsekvenser for den samordningsforbunds-finansierad
verksamhet i framtiden.

Regeringen har gett Forsakringskassan i uppdrag analysera behovet av andringar i Finsam-
lagen och lamna foérfattningsférslag om dndringar bedéms motiverade. Uppdraget ska
redovisas i december 2024. I detta arbete har samordningsforbunden fatt mojlighet att
lamna forslag pa dndringar. Samordningsféorbundet HBS arbetar med svaret som bland annat
kommer belysa vikten av ett aktivt jamstdlldhets- och jamlikhetsarbete, fungerande struktur
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for personuppgiftshantering och uppféljning, fortydliga moéjligheten till parallella
stodinsatser och samarbete med andra aktérer an medlemmarna. Mojligheten till
externfinansiering, en 6versyn av revisionsordning och beslutsforhet i styrelsen ar andra
omraden som kommer lyftas i yttrandet till forsdkringskassan.

3. Medlemmarnas medskick till kommande verksamhetsplanering och budget
Dialog kring medlemmarnas reflektioner kring redovisat nuldage och framtida utveckling.
e Vad ser ni som féorbundets storsta utvecklingspotential?
e Vilka konkreta medskick har ni som medlem till verksamhetsplan 2025

Mal och resultat
Jamforande resultatredovisning 6nskas dar HBS siffror redovisas jamfért med andra
forbund. Hur utmarker de sig? Kan man dra lardomar?

Finansierade insatser

Overgripande medskick ges om att optimera insatserna for att anvinda resurserna effektivt
och mojliggora stod till sd manga som mojligt i malgruppen. Kan vi utveckla mer
behovsstyrda/flexibla insatser? Dela insatser och nyttja resurser?

Sakerstalla att respektive insats traffar ratt och inte innebar att de erbjuder samma stéd som
de kommunala insatserna.

Spannande med Din tur.

Prioriteringar bor ske utifran uppmarksammade glapp och samordningsbehov och vilket
resultat pagaende insatser uppvisat. Viktigt att uppmarksamma samordningsbehov som idag
inte finansieras med stod av Finsam. Hur ser Samordningsférbundets analys ut avseende
eventuell finansiering av redan etablerade kommunala insatser?

Forsakringskassan lyfter fortsatt behov av att uppmarksamma unga med
funktionsnedsattning och/eller aktivitetsersattning samt langtidssjukskrivna.

Férbundets kanslifunktion
Onskemal om att se 6ver forbundets kanslifunktioner och méjligheten att dela tjinster
mellan olika aktoérer/férbund.

Regionens roll i samordningsférbundet
Regionen avser ta en mer aktiv roll i forbundet for att bidra till regionens mal om en god och

nara vard. Vardcentraler som har geografiskt samordningsansvar en viktig ingang i lokala
samverkan. Varden ar en viktig initiativtagande i HBS, speciellt fran psykiatrin. Regionen har
antagit en strategi for att samla allt arbete vi gor och fa fokus pa fragorna och hdja
kunskapsinivan kring Finsam.

Utvecklingsomraden
Vikten lyfts av att fortsatta arbeta med att uppmarksamma valdsutsatthet bland personer

som deltar i finansierade insatser.

Upplysningsarbetet ar viktigt dar forbundets uppdrag behover lyftas fram och dar det ar
tydligt vad insatserna innebar, bor ske brett hos medlemmarna till bAde medarbetare, chefer
och politiker.

Medskick om att ta hojd for nya socialtjanstlagen konsekvenser for kommunerna och
forbundet. Ett omrade att halla sarskilt fokus pa ar underlag fran varden infér kommande
aktivitetskrav kopplat till férsoérjningsstodet.

Huddinge kommun (Gymnasie- och Arbetsmarknadsforvaltningen) haller pa att ta fram en
kunskapsoversikt om hur kommunen relaterar till samordningsférbundet. Syftet ar att bidra
till 6kad kunskap och en faktabaserad dialog om hur kommunen kan bli mer aktiv som
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medlem i samordningsférbundet. Delar giarna resultat om det ar till nytta for 6vriga
medlemmar.

Framtida ekonomiska férutsattningar
Diskussion har tidigare skett om att se 6ver mojlighet till sammanslagningar eller liknande

for forbunden inom Stockholms-regionen. Hur ser laget ut idag kring samarbeten?

Redan idag delar forbunden en del tjanster. Ex. utredartjanst som delas mellan fyra forbund
och kommunikatér som delas mellan tva forbund och ldansgemensamma ESF-projektet.
Forbundet forhaller sig till mdlet om max 15 procent i kostnader for kanslistod och
administration. Vid 6versyn av budget 2025 ses aven kanslikostnaderna over.

Forbunden har inte gjort ndgon konsekvensanalys avseende eventuell sammanslagning av
forbund. Just nu finns inget tydligt uppdrag fran medlemmarna om att utreda saken
ndrmare.

Region Stockholm har i sin strategi tydliggjort att de avser nd nivderna i den statliga
idealfordelningen nar budget tillater. Har inga besked att komma med i dagslaget om storlek
pa medelstilldelning, men det kommer att bli en succesiv 6kning och ingen minskning i
tilldelning jamfort med 2024.

Flera medlemmar lyfter att det ar positivt att samordningsférbundet och dess medlemmar
kan vaxla upp verksamhet med stod av ESF-medel.

Forsakringskassan kommer under juni kontakta forbunden med preliminar fordelning av
statliga medel infér kommande ar.

Kommunerna ser, trots anstrangda ekonomiska forutsattningar, positivt pa att matcha den
statliga idealférdelningen.
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