Kontakt:

Norbert Schulz-Briissel, processledare
E-post: norbert.schulz-brussel@huddinge.se
Telefon: 08 - 535 30 331
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MIA — Mobilisering Infor Arbete
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Ar du arbetsgivare?

MIA vander sig till personer som har behov av
samordning och extra stod for att fa ett jobb eller
borja studera.
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Vad ar MIA - Mobilisering Infor Arbete?

MIA riktar sig till personer som star langt fran arbetsmarknaden

och bygger pa att deltagarna genom olika stédinsatser ska kunna

narma sig arbetsmarknaden och fa majlighet till arbete eller
borja studera, utifran vars och ens egna forutsattningar.

Vad kan MIA erbjuda dig som arbetsgivare?

Vi utgar alltid ifran behoven och férutsattningarna pa ditt
foretag, och forsdker hitta en lamplig person att foresla som ar
intresserad av att arbetstrana hos er.

Det finns flera fordelar:

e Det innebér ingen kostnad for dig.

e Fungerar det inte, kan du nar som helst avbryta
arbetstraningen.

* Fungerar det bra, kanske du vill anstalla personen —som da
redan ar upplard.

e Sist men inte minst, det visar att ditt foretag tar ett
samhéllsansvar (CSR).

Vilket stod far du som arbetsgivare och dina
medarbetare?

De som arbetar i MIA &r utbildade i metoden Supported
Employment (SE) som gar ut pa att en SE-handledare ger ett
skraddarsytt stod bade till er pa arbetsplatsen och till den som
arbetstranar.

Sa har ar upplagget:

Med stod av SE-handledaren lagger ni och medarbetaren
tillsammans upp den inledande introduktionen. Behdvs sarskilda
arbetshjalpmedel hjdlper vi till med de myndighetskontakter som
behovs for att anskaffa sadana.

Nar arbetstrdaningen inleds arbetar SE-handledaren oftast sida vid

sida med din nya medarbetare under en tid.

SE-handledaren finns alltid till hands under arbetstraningen,
personligen eller per telefon, for att ge stod om det behdvs och

hjalper ocksa till om det uppstar problem.

SE-handledaren foljer ocksa kontinuerligt upp hur det gar.

Vi star for medarbetarens forsakring.

Om det blir aktuellt med anstallning efter arbetstraningen kan vi
undersdka mojligheterna till anstallningsstod.
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Ingen ska hamna mellan stolarna!
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